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ACTA DE LA 68 TRIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDlNARJ&A,, DEL 2°:SE U'NDO
ANO DE EJERCICIO, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL" MUNICIP'T@—U "EON,
GUANAJUATO, A CELEBRARSE EL DiA VIERNES 04 DE JULIO DEL ANO 2025 DOS
MIL VEINTICINCO, A LAS 13:30 A LAS TRECE HORAS , EN LAS OFICINAS DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR LOS
ARTICULOS 7 FRACCION 1V, 48 FRACCION Vi, 51, 52, 53, 54, 55, 57, 59, 60, 86, 87,
88 Y DEMAS APLICABLES DE LA LEY DE TRANSPARENClA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; BAJO EL
SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia;

2.- Aprobacion en su caso del orden del dia;

3.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leén, Guanajuato, de la
determinacion de ampliacién de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de informacion
con numero de folio SS1-2025-1327, SSI-2025-1328, SSI-2025-1329, por parte del Instituto
Municipal de las Mujeres, mediante sistema eflow, lo anterior para su confirmacion.-----------

4.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leén, Guanajuato, de la
determinaciéon de ampliacién de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de informacion
con numero de folio SSI-2025-1313, por parte del Parque Explora, mediante sistema eflow,
lo anterior para su confirmacion.

5.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leodn, Guanajuato, de la
elaboracion de version publica, de la solicitud SSI1-2025-1282, por parte de la Direccion
General de Obra Publica, lo anterior para su confirmacion.

6.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Ledén, Guanajuato de la
elaboracion del acuerdo de reserva, para otorgar respuesta a la solicitud de informacién SSI-
2025-1279, por parte de la Secretaria de Seguridad, Prevencion y Proteccion Ciudadana del
Municipio, lo anterior para su confirmacion.

7.- Lectura, aprobacion y firma del acta de la presente sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.-Se declaré quérum legal para sesionar con la asistencia de las siguientes pe(sf)nas:
Luz Araceli Andrade Cifuentes, Titular de la Unidad de Transparencia, Lic. Victor Ag

Integrante del Comité de Transparencia del Municipio de Ledn, Guanajuato y Ligénciada
Diana Paola Araiza Zavala, Suplente de la Contralora Municipal, Integrante del Comité de
Transparencia del Municipio de Ledn, Guanajuato, de conformidad al articulo 53 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato vigente, al
tomarse las resoluciones del comité por mayoria de votos y tener el presidente del mismo voto
dirimente en caso de empate, existe quorum legal para sesionar, ya que son cinco integrantes
del comité, y asisten Cinco la presente sesion.

2.- Puesto a consideracion de los presentes el orden del dia, resulté aprobado por unanimidad
de votos de los Integrantes del Comité.

3.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leo6n, Guanajuato, de la
determinacién de ampliacién de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de informacion
con numero de folio SS1-2025-1327, SS1-2025-1328, SSI-2025-1329, por parte del Instituto
Municipal de las Mujeres, mediante sistema eflow, atendiendo a lo establecido por el articulo
99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato, lo anterior para su confirmacion, puesto a consideracién del Comité de
Transparencia la determinacién de cuenta, se manifiesta lo siguiente: resulté confirmado
por unanimidad de votos de los presentes Integrantes del Comité, la ampliacion de
plazo determinada.
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4.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leén, Gua_na]tiétd‘,' de la
determinacion de ampliacién de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de informacion
con numero de folio SSI-2025-1313, por parte del Parque Explora, mediante sistema eflow,
atendiendo a lo establecido por el articulo 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, lo anterior para su confirmacion, puesto a
consideracién del Comité de Transparencia la determinacion de cuenta, se manifiesta lo
siguiente: resulté confirmado por unanimidad de votos de los presentes Integrantes del
Comité, la ampliacién de plazo determinada.

5.-Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Ledn, Guanajuato, de la
elaboracion de la version publica, de la informacién peticionada en la solicitud de informacion,
con folio solicitud SSI-2025-1282, por parte de la Direccion General de Obra Publica, de la
cual deriva la elaboracion de versidon publica, de los documentos recaidos, en la solicitud
mencionada en supra lineas, por contener datos personales, ya que a la luz de lo dispuesto
por la Ley de Proteccion de Datos personales en posesion de sujetos obligados para el Estado
de Guanajuato en su numeral 3 fraccion VII, concatenado con lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica Para el Estado de Guanajuato, en sus
numerales 7 fraccion XXII, 68, 76, y 77 fraccion |, y articulo 98 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato. Puesto a consideracion del
Comité de Transparencia la determinacion de cuenta, se manifiesta lo siguiente: lo que
resulta confirmada la version publica, por Unanimidad de votos de los presentes
Integrantes del Comité.

6.- Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Leon, Guanajuato de la creacion
de Acuerdo de Reserva por parte de la Secretaria de Seguridad, Prevencion y Pr@teccion
Ciudadana del Municipio, para otorgar respuesta a la solicitud de informacién SSI-ZO%ZQ,
en relacion a “pronunciamiento de la _existencia o _inexistencia de la informagion
referente a: 1. Copia del oficio de baja por defuncién o del documento que haya
originado su baja, 2. Cargo, adscripcién, y tipo de relacién laboral que mantenia, 3\S
contaba con sequro institucional o cobertura por muerte en cumplimiento del deber,\4.
Copia en versién publica del expediente laboral, particularmente donde consten
beneficiarios designados, 5. Copia del oficio, acuerdo u otro documento donde se ha
notificado a beneficiarios o familiares para el tramite de indemnizacion, pensiéf o
sequro, de las personas sefnaladas con nombre José Fernando Mejia Diaz, Luis
Guillermo Orozco Villanueva, Valentin Eduardo Torres Benitez, Héctor Martinez Beltrén,
Paulo Sergio Silva Pérez, Luis Hurtado Vazquez, Abraham Alejandro Trejo, Carlos
Ausencio Carrién, Luis Eduardo Ramirez Cubilla, Efrén Reynaldo Luna, Diego Armando
Martinez_Miranda, Manuel Alejandro Quiroga Lopez, Cirilo Alejandro Dominquez
Ramirez, Jose Luis Martinez Garcia, Daniel Arévalo Hernandez, Miquel Garcia Montiel.”
Proporcionar via acceso a la informacién lo relativo al pronunciamiento de la existencia o
inexistencia de la informacion referente a: 1. Copia del oficio de baja por defuncion o.del
documento que haya originado su baja, 2. Cargo, adscripcion, y tipo de relacién laboral
mantenia, 3. Si contaba con seguro institucional o cobertura por muerte en cumplimien
deber, 4. Copia en version publica del expediente laboral, particularmente donde censten
beneficiarios designados, 5. Copia del oficio, acuerdo u otro documento donde se haya
notificado a beneficiarios o familiares para el tramite de indemnizacién, pensiéon o seguro, de

las personas sefaladas con nombre José Fernando Mejia Diaz, Luis Guillermo Orozco
Villanueva, Valentin Eduardo Torres Benitez, Héctor Martinez Beltran, Paulo Sergio Silva
Pérez, Luis Hurtado Vazquez, Abraham Alejandro Trejo, Carlos Ausencio Carrién, Luis
Eduardo Ramirez Cubilla, Efrén Reynaldo Luna, Diego Armando Martinez Miranda, Manuel
Alejandro Quiroga Lopez, Cirilo Alejandro Dominguez Ramirez, Jose Luis Martinez Garcia,
Daniel Arévalo Hernandez, Miguel Garcia Montiel, representa un riesgo real, demostrable e \\

identificable, ya que se podria vulnerar, afectar o comprometer las tareas competentes a esta
dependencia municipal de seguridad publica, poner en riesgo la vida de personas. La
publicidad de esta informacién daria la posibilidad de determinar las capacidades y la
operatividad de la institucion policial, al tener acceso a datos para inferir el estado de fuerza,
asi mismo, se podria hacer mal uso de la informacién y ser utilizada para planear acciones de
agresion tendientes a atentar contra las actividades en materia de seguridad publica. La
divulgacion de la informacion representa un riesgo real. Dado que el pronunciamiento de la
existencia o inexistencia de la informacién referente a: 1. Copia del oficio de baja por defuncién
o del documento que haya originado su baja, 2. Cargo, adscripcion, y tipo de relacién laboral
que mantenia, 3. Si contaba con seguro institucional o cobertura por muerte en cumplimiento
del deber, 4. Copia en version publica del expediente laboral, particularmente donde consten
beneficiarios designados, 5. Copia del oficio, acuerdo u otro documento donde se haya |
notificado a beneficiarios o familiares para el tramite de indemnizacién, pension o seguro, de
las personas sefialadas con nombre José Fernando Mejia Diaz, Luis Guillermo Orozco
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Villanueva, Valentin Eduardo Torres Benitez, Héctor Martinez Beltran, Paulo ‘Serglo Silva
Pérez, Luis Hurtado Vazquez, Abraham Alejandro Trejo, Carlos Ausencio Carrion, Luis
Eduardo Ramirez Cubilla, Efrén Reynaldo Luna, Diego Armando Martinez Miranda, Manuel
Alejandro Quiroga Lopez, Cirilo Alejandro Dominguez Ramirez, Jose Luis Martinez Garcia,
Daniel Arévalo Hernandez, Miguel Garcia Montiel, su difusiéon supondria una vulneracion a
todos los planes, politicas, programas, protocolos, procesos, procedimientos, estrategias,
operativos, y un riesgo a la vida e integridad de personas. Su difusién supondria una
vulneracion real a todos los planes, politicas, programas, protocolos, procesos,
procedimientos, estrategias, operativos, y un riesgo a la vida e integridad de personas, al tener
datos para poder inferir el nimero de policias municipales con los que se cuenta actuaimente,
o en fechas recientes.Lo que represente un riesgo real, que se debe prevenir para evitar
acontecimientos como los suscitados a nivel nacional, estatal y municipal, en los que se ha
atentado en contra de las instituciones de seguridad publica, y contra la vida e integridad del
personal que la conforma. Por lo que cualquier dato sobre la operatividad policial, e indicios
de cémo operan y desarrollan sus actividades diarias, debe protegerse y clasificarse conforme
a la normatividad vigente. La divulgacion de la informacién representa un riesgo demostrable.
Ya que el pronunciamiento de la existencia o inexistencia de la informacion referente a: 1.
Copia del oficio de baja por defuncion o del documento que haya originado su baja, 2. Cargo,
adscripcion, y tipo de relacion laboral que mantenia, 3. Si contaba con seguro institucional o
cobertura por muerte en cumplimiento del deber, 4. Copia en version publica del expediente
laboral, particularmente donde consten beneficiarios designados, 5. Copia del oficio, acuerdo
u otro documento donde se haya notificado a beneficiarios o familiares para el tramite de
indemnizacion, pensidén o seguro, de las personas sefialadas con nombre José Fernando
Mejia Diaz, Luis Guillermo Orozco Villanueva, Valentin Eduardo Torres Benitez, Héctor
Martinez Beltran, Paulo Sergio Silva Pérez, Luis Hurtado VVazquez, Abraham Alejandro Trejo,
Carlos Ausencio Carrion, Luis Eduardo Ramirez Cubilla, Efrén Reynaldo Luna, Diego
Armando Martinez Miranda, Manuel Alejandro Quiroga Lopez, Cirilo Alejandro Doriinguez
Ramirez, Jose Luis Martinez Garcia, Daniel Arévalo Hernandez, Miguel Garcia Montiel \podria
ser utilizada para planear acciones de agresion contra la integridad del personal de seguridad
publica, al tener datos o indicios del estado de fuerza. Asi como para planear acciones
superar el estado de fuerza, vulnerar o entorpecer las operaciones, planes, poli
programas, procesos, procedimientos, estrategias, operativos, dispositivos de segurid
afectar o comprometer el orden, la paz publica y el Estado de Derecho. La entrega de
informacién supondria un antecedente para que cualquier otro dato sobre elemg

Publica del Estado de Guanajuato.La divulgacion de la informacion rgpresenta un riesgo
identificable. Al pronunciarse de la existencia o inexistencia de la informacion referente a:
Copia del oficio de baja por defuncion o del documento que haya originado su baja, 2. (
adscripcion, y tipo de relacion laboral que mantenia, 3. Si contaba con seguro instituci
cobertura por muerte en cumplimiento del deber, 4. Copia en version publica del expediente
laboral, particularmente donde consten beneficiarios designados, 5. Copia del oficio, acuerdo
u otro documento donde se haya notificado a beneficiarios o familiares para el tramite de
indemnizacion, pension o seguro, de las personas sefialadas con nombre José Fernando
Mejia Diaz, Luis Guillermo Orozco Villanueva, Valentin Eduardo Torres Benitez, Héctor
Martinez Beltran, Paulo Sergio Silva Pérez, Luis Hurtado Vazquez, Abraham Alejandro Trejo,
Carlos Ausencio Carrion, Luis Eduardo Ramirez Cubilla, Efrén Reynaldo Luna, Diego
Armando Martinez Miranda, Manuel Alejandro Quiroga Lopez, Cirilo Alejandro Dominguez
Ramirez, Jose Luis Martinez Garcia, Daniel Arévalo Hernandez, Miguel Garcia Montiel, podria
ser empleada por personas con intereses particulares o integrantes de grupos del crimen
organizado, para planear acciones de agresion hacia la autoridad policial, asi como afectar y
dejar en vulnerabilidad al personal que participa en tareas de esta dependencia, y en los que
estd como prioridad la preservaciéon de la vida, la integridad y el patrimonio de todas las
personas, incluyendo la vida de los elementos de seguridad publica, pues al proporcionarse
se materializaria un perjuicio directo a la ciudadania en general.Por lo que existe un riesgo
demostrable, si se proporciona la informacion solicitada por medio de los mecanismos de
transparencia, toda vez que es evidente que el uso indebido de la informacién, comprometeria
la preservacion de la seguridad publica de todas las personas, y la integridad del personal de
seguridad publica, lo que representan bienes juridicos superiores, al del derecho al acceso a
la informacion.Es preciso sefialar que el derecho superior es el de salvaguardar la vida y la

integridad de la ciudadania en general, y de los integrantes de las instituciones encargadas "
de proteger esos derechos, sin menospreciar la importancia del derecho de acceso a la
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informacion. Sin embargo, en una valoracion, resulta preponderante reservar la informacion
requerida para no poner el riesgo a la operatividad en materia de seguridad publica, a los
elementos de seguridad publica municipal, y a la ciudadania en general.Por lo que resulta
aplicable lo previsto en el articulo 73 fracciones |, IV y X, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, que establece que se podra clasificar
la informacion como RESERVADA, cuando se comprometa la seguridad publica, y sean datos
que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccion de las instituciones
encargadas de la seguridad publica, o cuando se pueda poner en riesgo la vida, seguridad o
salud de una persona. Asi mismo, por disposicion expresa de ley se le otorga tal caracter a la
informacion requerida, de conformidad a lo establecido en el articulo 110 de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica y en los articulos 126 y 127 fraccién | de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato, que sefialan que la informacion
contenida en el Registro del Personal de Seguridad Publica, tendra el caracter de
RESERVADA. Resulté confirmado por unanimidad de votos de los presentes
Integrantes del Comité, la clasificacion de la Informacién en Caracter de Reserva.-------

7.- A las 14:00 horas del dia de su inicio, la presente acta, previa lectura, resulta aprobada
por unanimidad de votos de los Integrantes del Comité presentes.

e la Unidad de Transparencia,
{el Municipio de Leén, Guanajuato.

ade Cifuenf

Licenciada Luz Araceli A
Presidenta del Co "

Lic. Victor Aguirre Armenta, S
del Secretario del Comi

\

Licenc_iado Kenneth*Arturo Tenango Aguiar, suplente del Director General de
Comunicacion Social, Integrante del ité de Transparencia del Municipio de
Ledn, najuato.

Licenciada D : a Araiza Zavala,
Suplente de la Contralora Mupi€ipal,integrante del Comité de Transparencia del
nicipio de Lepn, Guanajuato

) . i . Las presentes 04 Cuatro fojas utiles por su
Frente, tamanp oficiofcoinciden fiel e integramante con el acta de la 68° Sexagésima Octava Sesion
Ordinaria del 2° segundo afio de ejercicio\del Comité de Transparencia del Municipio de Leon.




